
 
 
Der Kirchenkreis Verden sucht  

eine*n Referent*in für Öffentlichkeitsarbeit (m/w/d) 
in Teilzeit (50 %). 

23 Kirchengemeinden mit knapp 60.000 Mitgliedern bilden den Kirchenkreis Verden. Er 
unterhält ein diakonisches Werk mit verschiedenen Arbeitsbereichen, einen regional 
arbeitenden Kreisjugenddienst und verfügt über eine reichhaltige kirchenmusikalische Arbeit.  
 
Ihre Aufgabenbereiche: 

• Als Pressesprecher*in halten Sie Kontakt zu regionalen Medienvertreter*innen, 
vermitteln Stellungnahmen und erstellen Presseinformationen. 

• Sie fördern die öffentliche Wahrnehmung von Kirche durch die Platzierung kirchlicher 
Themen und Positionen in den Medien und die Bewerbung von besonderen 
Veranstaltungen. 

• Sie gestalten die Homepage des Kirchenkreises redaktionell.  

• Sie vermitteln kirchliche Inhalte in die Sozialen Medien und sind dort für den Kirchenkreis 
präsent. 

• Sie beraten und unterstützen Gemeinden und Einrichtungen im Bereich 
Öffentlichkeitsarbeit. 

• Sie sind eingebunden in das Netzwerk der Medienarbeit in der Landeskirche. Sie nehmen 
an entsprechenden Fachkonferenzen und Medientagen teil. 
 

Unsere Erwartungen: 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium im Bereich Medien-/ 
Kommunikationswissenschaft, Medienmanagement oder eines vergleichbaren 
Studiengangs oder haben vergleichbare Fähigkeiten und Erfahrungen im Bereich 
Journalismus oder Öffentlichkeitsarbeit. 

• Sie haben mehrjährige Erfahrung als Redakteur*in oder PR-Referent*in. 

• Sie sind sicher in der Auswahl der passenden Kommunikationskanäle. 

• Sie sind kommunikativ und treten souverän und gewandt auf.  

• Sie kennen kirchliche Strukturen und kirchliches Leben. 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team, ein Entgelt in 
Anlehnung an Besoldungsgruppe TV-L 11 (50%-Stelle), eine zusätzliche kirchliche 
Altersversorgung und eine flexible Arbeitszeitgestaltung. Der Dienstort ist Verden, eine 
Bereitschaft zu Fahrten im Kirchenkreis wird vorausgesetzt. 
Die Tätigkeit als Öffentlichkeitsbeauftragte*r ist mit einer besonderen Außenwirkung für die 
Kirche verbunden. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied 
in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist, für die Mitarbeit voraus. 
 
Interesse? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 3. Januar 25 per E-Mail an die 
Superintendentur Verden: sup.verden@evlka.de. Bei Fragen wenden Sie sich gern an 
Superintendent Fulko Steinhausen, Telefon 04231/926122. 
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